All’Ufficio Personale 

del Comune di 
Sant’Egidio alla Vibrata
Il/La sottoscritto/a ……………………………… nato/a il …………………… a ………………….. Prov. (………), residente in ………………………… Via/Piazza ………………, n. ………, cap ………………. Prov. (………);
chiede
di partecipare alla procedura selettiva per l’attribuzione delle Progressioni Economiche con decorrenza giuridica ed economica dal 1° gennaio 2022. 
A tal fine il sottoscritto/a, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti:
dichiara

a) cognome………………………………………………. nome ……….………………………..;

b) di essere nato/a il ………………………………a …….…………..…………………………...;
c) codice fiscale……………………………………………………………………...……………;

d) comune di residenza …………………………………………………………Prov. (………..) Via/Piazza …………………………………….., n. …………, CAP.……….;
e) recapito posta elettronica: ……………………………………………………………………..;

f) di essere/essere stato dipendente del Comune di Sant’Egidio alla Vibrata in servizio alla data del 01/01/2022;

g) di essere inquadrato nel settore …………………….. con profilo professionale …………………., categoria giuridica …….., posizione economica …….;

h) di avere un’anzianità nella posizione economica in godimento non inferiore a trentasei mesi alla data del 31 dicembre 2021;
i) di avere la seguente anzianità di servizio alla data del 1° gennaio 2022: ……………………...;
j) di essere in possesso dei seguenti titoli di formazione e aggiornamento (corsi e percorsi di formazione), svolti nel triennio 2019/2021, che si allegano in copia: (elencare)
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------;
k) di accettare senza riserva tutte le disposizioni contenute nel bando relativo alle progressioni economiche orizzontali anno 2022;
l) di autorizzare il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata all’utilizzo dei dati personali contenuti nella domanda per le finalità relative alla presente comunicazione, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n.196/2003 – Reg. UE n.679/2016 - D.Lgs. n.101/2018.
Allega alla presente domanda:

· documento di identità, in copia fotostatica ed in corso di validità;
· copia titoli di formazione e aggiornamento
Data ____________
                                                                                                                                               Firma                                                                                            
